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H·I·T auf der AIX 2009: Halle B6, Stand G5 im „Hanse Pavilion“ 
 

Presseinformation 
Stand: 30.3.2009 

Die Luftfahrtexperten: H·I·T Personaldienstleistungen GmbH 
Seit 20 Jahren ist der Dienstleister mit innovativen Konzepten erfolgreich 
 
Mit über 750 Mitarbeitern löst die H·I·T Personaldienstleistungen GmbH spannende und 

anspruchsvolle Personalbedarfsfragen in den Bereichen Automobil, neue Energien, 

Chemie- und Metallindustrie sowie Luftfahrt. Die Kürzel des Unternehmens H·I·T, das am 

14. April 1989 in München gegründet wurde, stehen für Handwerk, Industrie und 

Technik. Zum Leistungsportfolio gehören Arbeitnehmerüberlassung, Master Vendor 

Management, Personalvermittlung und -entwicklung sowie Projektmanagement. 

Vertreten in Hamburg, einem der bedeutendsten Luftfahrtstandorte in Deutschland sowie 

in Stade, München, Regensburg und Leipzig bietet die H·I·T GmbH heute ein bun-

desweites Kompetenznetzwerk in puncto Personaldienstleistungen und entlastet Unter-

nehmen bei Personalengpässen, Auftragsspitzen sowie Neueinstellungen.  

Die H·I·T GmbH ist Teil der CAS GmbH & Co. KG (First-Level-Supplier der Airbus 

Deutschland GmbH) und seit 20 Jahren erfolgreich im Bereich der Luftfahrt tätig. „Unsere 

Spitzenstellung verdanken wir erstklassigen Mitarbeitern und innovativen, auf den 

Arbeitsmarkt zugeschnittenen Personalentwicklungslösungen wie z.B. die neuen Quali-

fizierungsprogramme zum Kunststoff-Ausrüstungsfertiger oder zum Technical 

Publications Editor (Aviation),“ so Karen Teske, Mitglied der Geschäftsführung bei der 

H·I·T GmbH. Mit der Einführung und Umsetzung europäischer Industriestandards für den 

zivilen und militärischen Luftfahrtbereich ist die Nachfrage an speziell qualifiziertem 

Personal gestiegen. Daher hat H·I·T gemeinsam mit der Dornier Flugzeugwerft, einer 

100prozentigen Tochter der EADS Deutschland GmbH, die neue Vollzeitqualifikation  



                                                                                                        

 Seite 2 / 2 

 

Technical Publications Editor für die Luftfahrt entwickelt. Technical Publications Editoren 

werden im Bereich der technischen Redaktion und Dokumentation für die Erstellung und 

Pflege von Gebrauchsanleitungen, Wartungshandbüchern und Ersatzteilkatalogen in 

zivilen und militärischen Luftfahrtbetrieben eingesetzt.  

Neu im H·I·T-Portfolio ist auch der kostenlose Vermittlungsservice „Practice and Sign“, 

bei der Unternehmen ihre neuen Mitarbeiter unverbindlich drei Monate kennenlernen 

können, bevor ein fester Anstellungsvertrag unterzeichnet wird. Und auch die Arbeit-

nehmer, die während der Kennenlernphase bei H·I·T fest angestellt sind, können in der 

Praxis prüfen, ob die angebotene Stelle ihren Vorstellungen entspricht und ob die 

„Chemie“ stimmt.  

Darüber hinaus profitieren Arbeitnehmer bei H·I·T neben einem unbefristeten IGZ-DGB-

Tarifvertrag von regelmäßigen Fortbildungen. Für spezielle Kundenbedürfnisse konzipiert 

der Personaldienstleister passgenaue Qualifizierungsprogramme und setzt diese in 

Kooperation mit anerkannten Bildungsträgern um. 

Weitere Informationen: www.hit-personal.de 

 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung: 

H·I·T Personaldienstleistungen GmbH 
Marketing/PR 
Susanne Niggl 
Beim Strohhause 20 
20097 Hamburg 
Telefon:  040 – 325 463-15 
Fax:   040 – 325 463-11 
E-Mail:   niggl@hit-personal.de 
Internet:  www.hit-personal.de 
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